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Шановні присутні! Закінчився навчальний рік, і тому ми зібралися сьогодні, щоб проаналізувати роботу колективу навчального закладу, оцінити діяльність директора на посаді протягом 2017-2018 навчального року. 
          На цих загальних зборах ми керуємося  Примірним положенням про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю № 178 від 23 березня 2005р.    

Як директор навчального закладу  у своїй діяльності протягом звітного періоду я керувалася ст.53 Конституції України, Законами України «Про освіту»,  «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту» Законом України № 2442–VІ «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», «Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти», Статутом школи, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими обов’язками директора школи, іншими нормативними актами, що регламентують роботу керівника загальноосвітнього навчального закладу.
Структура освіти на кожному рівні й навчальні плани побудовані на принципах постійно зростаючої складності навчальної діяльності з предметів і самостійності учня у виборі власної траєкторії в освітньому  процесі. 

На кожній сходинці забезпечується Державний стандарт, здійснюється  теоретична і практична підготовка з дисциплін навчального плану з метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного й морального здоров'я. 

Успішність проходження кожного рівня й виконання його освітніх завдань гарантується школою тільки за умови усвідомленого й добровільного дотримання всіх норм і правил шкільного життя, активної співпраці з батьками, відкритості навчального процесу. 

Основна школа дає базову освіту, що є фундаментом загальноосвітньої підготовки дітей, готує їх до вибору форм подальшого навчання, профільного навчання за суспільно-гуманітарним напрямом (історичний профіль). 
У цьому навчальному році педагогічний колектив продовжував працювати над реалізацією теми «Формування системи науково-методичного супроводу навчально-виховного процесу в умовах розвитку єдиного інформаційно-освітнього простору».
1. Загальна інформація про навчальний заклад
  Сквирське навчально-виховне об’єднання «загальноосвітня школа I-III ступенів №5 – дошкільний навчальний заклад»  Сквирської районної ради Київської області - це загальноосвітній навчальний заклад, навчально-виховне об’єднання, що засноване на спільній власності територіальних громад Сквирського району та забезпечує реалізацію права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти. 
        Скорочена назва Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ».
        Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» є юридичною особою, має рахунки в установах банків, самостійний баланс, штамп, печатку, ідентифікаційний номер, бланк зі своїм повним найменуванням, емблему закладу.

Заклад має право від свого імені  укладати угоди, набувати майнових і немайнових прав, бути позивачем і відповідачем у суді.

Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» є неприбутковою організацією. 

Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» засноване Сквирською районною радою. Засновник здійснює повноваження, визначені законами України та іншими нормативно-правовими документами.

 В оперативній діяльності Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» підпорядковується відділу освіти Сквирської районної державної адміністрації.
Головною метою Сквирського НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття загальної середньої освіти.
 Основними завданнями Сквирського НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» є:

- створення умов для різнобічного розвитку учня, формування гармонійної особистості, збереження та зміцнення її фізичного і психічного здоров’я; 

- формування основних норм загальнолюдської моралі;

- створення умов для здобуття дітьми дошкільного віку, учнями безперервної дошкільної та загальної середньої освіти в обсязі державних стандартів дошкільної та повної загальноосвітньої середньої освіти, розвитку їх творчих здібностей і нахилів.

Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» самостійно приймає рішення і здійснює діяльність у межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України та власним статутом.

            Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» несе відповідальність перед собою, суспільством та державою за безпечні умови освітньої діяльності, дотримання державних стандартів освіти, дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язань за міжнародними угодами, дотримання фінансової дисципліни.

Сквирське НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» діє на  підставі  Статуту, який розроблено на основі Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 778. 
           Управління та фінансування здійснюється відділом освіти Сквирської РДА, якому делеговані відповідні повноваження. Будівля навчального закладу прийнята в експлуатацію 1969 року. 
         В 2017 році з 1 листопада на базі навчального закладу відкрилася дошкільна, різновікова група «Капітошка», яку відвідує 19 вихованців. Група працює за програмою «Українське дошкілля» здійснює реалізацію концепції охоплення дітей обов’язковою дошкільною освітою мікрорайону школи.
Навчання завершили 96 учнів у 9 класах, середня наповнюваність класів становить 10 учнів. Педагогічним колективом закладу проведено відповідну роботу щодо збереження й розвитку шкільної мережі.

2. Кадрове забезпечення
  
У 2017-2018 навчальному році штатними працівниками  Сквирського НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» була забезпечена на 97%. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педагогічних працівників. При підборі нових кадрів (навіть обслуговуючого персоналу) враховується фахова підготовка, особисті та колективні якості, працездатність, інші характеристики. Час диктує все нові й нові вимоги до вчителя, тому доречним зараз є вміння працювати з комп’ютером, оргтехнікою. 
          Перспектива в освіті така, що років через п’ять вчитель, який не володіє навичками роботи на комп’ютері та не використовує їх у своїй діяльності, не буде відповідати освітнім вимогам та не зможе ефективно забезпечувати навчально-виховний процес з учнями. Адміністрація навчального закладу показує приклад усім вчителям, активно використовуючи у своїй посадовій та вчительській діяльності сучасні освітні технології, зокрема телебачення, комп’ютерні презентації, відеоуроки, комп’ютерні тести.
В Сквирському  НВО «ЗОШ І-ІІІ ст. №5 – ДНЗ» працюють 23 педагогічних працівника, в т.ч. 2 вчителі-сумісники.
 
Якісний склад педагогічних працівників: 

	Кваліфікаційна   категорія   та  педагогічне звання:
	Кількість

	"Спеціаліст вищої категорії
	10

	"Спеціаліст І категорії"
	5

	"Спеціаліст II категорії" 
	5

	"Спеціаліст" з вищою освітою
	1

	"Спеціаліст" з середньою спеціальною освітою
	2

	В т.ч."Старший учитель"
	3

	"Відмінник освіти України»
	1


      Технічний персонал-10 працівників

 3. Методична робота.

  
Відповідно до  Законів  України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», Указу Президента України «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року» , Державних стандартів освіти та інших нормативних документів, передбачених чинним законодавством України діяльність Сквирської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 5 спрямована  на розв’язання  науково-методичної проблеми «Формування системи науково-методичного супроводу навчально-виховного процесу в умовах розвитку єдиного інформаційно-освітнього середовища у», її поетапної реалізаціїта вирішення таких завдань:

· Забезпечення виконання Національної стратегії з оздоровчої рухової активності в Україні на період до 2025 року «Рухова активність – здоровий спосіб життя – здорова нація»;

· Створення умов  в школі для реалізації Концептуальних засад «Нова українська школа»;

· Здійснення науково-методичного супроводу інноваційної та дослідно-експериментальної діяльності  в школі;

· Забезпечення  охоплення дітей старшого дошкільного віку прилеглого до школи мікрорайону дошкільною освітою;

· Створення умов для надання диференційованих та особистісно зорієнтованих освітніх послуг як обдарованим та здібним учням, так і дітям з особливостями в розвитку;

· Формування у дітей життєвих компетенцій, необхідних сучасній людині для інтеграції в соціум та успішної самореалізації в професійній діяльності, особистому житті, громадській активності;

· Удосконалення системи національно-патріотичного виховання дітей та молоді району шляхом поглиблення партнерських зв’язків з громадськими об'єднаннями, волонтерами, активістами, підвищення ролі сім'ї у формуванні особистості громадянина-патріота України;

·  Залучення учнівської молоді  до науково-дослідницької діяльності у системі Малої академії наук України;

· Оптимізація процесу надання науково-методичних послуг на основі використання сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у процесі організації формальної та неформальної освіти педагогічних кадрів;

· Формування й розвиток системи науково-методичного супроводу навчально-виховного процесу на основі створення локальних мережевих систем  та персональних сайтів і блогів  педагогічних працівників;

· Налагодження взаємодії педагогічного колективу школи з іншими органами, службами та організаціями щодо захисту прав дітей;

· Стимулювання професійної мотивації педагогічних працівників, творчої активності, самоосвіти.
Виконуючи Положення і рекомендації, викладені в нормативних документах та згідно річного плану роботи школи, враховуючи індивідуальні можливості вчителів, їх методичну підготовку, професійний рівень, матеріальну базу школи, методична робота здійснюється через колективну, групову, індивідуальну форми роботи.

В школі працюють шкільні методичні об’єднання:

-  учителів початкових класів (керівник Сопіженко Л.Ю.);

- учителів гуманітарного циклу (керівник Федюк Н.В.);

- учителів природничо-математичного циклу (керівник Мамаєв М.О.);

 - класних керівників (керівник Гайдучок О.О.),

на яких обговорюють, аналізують питання: ефективного використання інноваційних технологій в практиці викладання гуманітарних дисциплін; робота з обдарованими учнями; використання нових інформаційних технологій на різних етапах уроку  в початковій ланці; використання інтерактивних ігрових технологій на уроках;  аналіз навчальних досягнень учнів за підсумками семестру; результати моніторингу якості знань та рівень навчальних досягнень з навчальних предметів, стан викладання предметів тощо.

Для педагогічних працівників організовувалися психолого-педагогічні семінари (практичний психолог Бондар І.С.)  на теми : «Створення безпечного середовища в закладі освіти.  Шкільний булінг»       (жовтень 2017 року); «Психологічне здоров’я учнів, які потрапили у складні життєві обставини» - (січень 2018 року).

З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою  в школі працює методична рада, до складу якої входять  заступник директора школи з навчальної роботи , керівники шкільних методичних об’єднань, психолог, досвідчені вчителі школи.   

На засіданнях методичної ради обговорювалися такі питання:
· результативність участі шкільних команд в І та ІІ етапах  Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, конкурсах; 

· використання хмарних технологій в навчально-виховному процесі учнів початкової ланки;  
· підготовки до атестації вчителів; 
· реалізація Концепції національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді;

· про підсумки шкільної педагогічної виставки та участь в районній педагогічній виставці «Освіта Сквирщини»;

· створення умов для забезпечення навчання і розвитку дітей з особливими потребами

· використання  технологій  продуктивного навчання в навчально-виховному процесі тощо.
Протягом 2017-2018 н.р. курсову перепідготовку пройшли вчителі математикиМамаєв М.О., Барильченко О.В., вчительпочаткових класів Дубовенко Ю.М., вчитель історії Чех Л.П., вчитель хімії Дерій І.В., вихователь ГПД Хоцянівська І.П.
За результатами атестації 2017-2018 навчального року підтвердження вищої кваліфікаційної категорії отримав вчитель математики Мамаєв М.О., підтвердження вищої кваліфікаційної категорії отримала Мамаєва М.І., підтвердження вищої кваліфікаційної категорії  та звання «Старший вчитель» отримала вчитель біології Гайдучок О.О., підтвердила 9 тарифний розряд вчитель початкових класів Дубовенко Ю.М.,  присвоєна І кваліфікаційна категорія вчителю математики Барильченко О.В., присвоєна ІІ кваліфікаційна категорія вчителю початкових класів Антонян Л.М.

Атестація педагогічних працівників проходить у формі творчих звітів, де вчителі представляють свої методичні напрацювання за між атестаційний період. Так, вчителі Мамаєва М.І., Гайдучок О.О.  створили та представили персональні сайт та блог, де розміщені методичні напрацювання;вчитель математики Мамаєв М.О. представив розробки уроків «Системи рівнянь з двома змінними. Графічний спосіб розв’язування систем рівнянь з двома змінними», вчитель початкових класів Дубовенко Ю.М.  представила посібник «Дидактичний матеріал до уроків природознавства у 4 класі», вчитель математики Барильченко О.В. представила методичні матеріали «Активізація пізнавальної діяльності на уроках математики, як засіб підвищення результативності навчального процесу», вчитель початкових класів Антонян Л.М. – методичні рекомендації  на тему «Формування в учнів початкових класів здорового способу життя в позаурочний час».
Основними формами методичної роботиз педагогічними працівниками школи є: педагогічна рада, методична рада, методичні об'єднання вчителів-предметників, методичне об’єднання вчителів початкової ланки, методичне об'єднання класних керівників, інструктивно-методичиі наради, психолого-педагогічні  семінари, самоосвіта тощо.
 Певна роль в організації методичної роботи належить шкільному  методичному куточку, де зібрані матеріали творчих напрацювань  шкільних методичних об’єднань, атестаційні матеріали, зразки уроків, позакласних заходів, матеріали для роботи над проблемою школи, зібрані кращі розробки уроків учителів – предметників, накопичення та зберігання власних напрацювань вчителів школи, які періодично поповнюються новими матеріалами та доводяться до ознайомлення всього педагогічного колективу.
З метою ефективного застосування диференційованого підходу до вибору форм і змісту навчання педагогів у системі науково-методичної роботи в школі створена узагальнена діагностична картка педагогічних працівників, яка розкриває науково-методичні проблеми, над якими працюють вчителі, теми досвіду роботи, а також питання, які викликають утруднення в роботі. Це дає можливість спрогнозувати методичну роботу на наступний навчальний рік. Всі вчителі працюють над  науково-методичною проблемою, яку  обирають у поточному навчальному році  залежно від рівня педагогічної майстерності, інтересів. Формами узагальнення даних проблем є видавничі матеріали вчителів,  обговорення на методичних об’єднаннях, педагогічній раді, презентації тощо.

Педагогічні працівники приймають активну  участь в шкільній та районній педагогічній виставці «Освіта Сквирщини», на яку  представлються творчі доробки учителів: методичні посібники,  узагальнений досвід роботи. Так, на районний  конкурс «Освіта Сквирщини-2018»  були представлені творчі напрацювання : Заняття – тренінг «Я – творець власного майбутнього» (Мамаєва М.І.), розробки уроків «Системи рівнянь з двома змінними. Графічний спосіб розв’язування систем рівнянь з двома змінними» (вчитель математики Мамаєв М.О.), дидактичний матеріал до уроків природознавства у 4 класі (вчитель початкових класів Дубовенко Ю.М.).

В травні місяці  в школі відбулась презентація творчих доробок вчителя української мови і літератури Твардовської Ю.Б.: збірка новел «На життєвих перехрестях», та збірка поезії «Живемо тільки раз»

В школі працюють молоді вчителі, для яких першочерговим завданням є надання необхідної допомоги  в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвиток вмінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-педагогічної науки. Згідно з річним планом  протягом року в школі проводяться  предметні  тижні, в рамках яких учителі проводять різноманітні позаурочні заходи з учнями. На належному науково-методичному рівні проведено тижні української мови і літератури, тиждень правових знань, тиждень історії,  математики, географії і біології, тиждень книги тощо.
Однією із провідних форм методичної роботи школи є педагогічна рада, яка досліджує і  розв’язує актуальні  питання життя навчального закладу, стимулює розвиток творчого потенціалу педколективу, ріст професійної майстерності вчителів.  При визначенні змісту роботи педагогічної ради обираються насамперед ті питання, які цікавлять увесь педагогічний колектив і колегіальне вирішення яких сприятиме формуванню атмосфери творчого пошуку, забезпечить істотне піднесення якості навчально-виховного процесу.  На педагогічних радах розглядаються такі питання як:

· діяльність педколективу щодо впровадження інноваційних технологій в навчально-виховний процес;

· стан правової та психологічної підтримки дітей, які потрапили в складні соціальні умови;

· результативність психологічних, моніторингових досліджень;

· атестація – крок до творчості вчителя;

· адаптація учнів 1,5 класів до навчальної діяльності тощо

Головна мета здійснення науково -методичної роботи  – це зростання педагогічної майстерності педагогічного колективу загалом і кожного зокрема. Найважливіші принципи, на основі яких здійснюється науково-методична робота в школі, - системність, зв'язок із життям, актуальність, науковість, наступність, творчий характер, диференційований підхід  до вчителів, пошук найважливіших, пріоритетних проблем і напрямів підвищення кваліфікації та форм роботи з учителями.  А тому є завдання, які потребують подальшого вирішення:

· впровадження Концепції Нової української школи в 1 класі 2018-2019 н.р.
· продовження впровадження  системи моніторингових досліджень, спрямованих на виявлення якісних показників навчальних досягнень учнів;  

· використання хмарних технологій, впровадження особистісно орієнтованих, інтерактивних та проектних технології у навчально-виховному процесі; 

· удосконалення  системи роботи з  дітьми, які  мають певні обдарування  та здібності.

4. Навчальна діяльність учнів
Наша школа — це навчальний заклад, що виконує замовлення суспільства щодо виховання конкурентоспроможної особистості в умовах ринкової економіки, яка вміє орієнтуватися в системі найрізноманітніших суперечностей і здатна планувати стратегію власного життя в руслі національних і загальноєвропейських цінностей. Педагогічний колектив будує школу розвитку та вдосконалення, повноцінного освітнього простору, рівних можливостей у навчанні й вихованні учнів із максимальним урахуванням їхніх природних осо​бливостей та обдарувань, що врешті допоможе випускникам стати успіш​ними в житті, здатними до інтеграції в європейське співтовариство.

Результатом роботи педагогічного колективу є призові місця на районних учнівських олімпіадах, конкурсах,змаганнях.
Відповідно до плану роботи школи в жовтні 2017 року проводився І (шкільний) етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, а також конкурс з української мови імені П.Яцика, мовно-літературний конкурс імені Т.Г.Шевченка, конкурс «Об‘єднаймося ж, брати мої», в яких   приймали участь учні основної, старшої школи  та учні початкової ланки.


За результатами  участі учнів І етапу олімпіад були сформовані учнівські команди з числа учнів-переможців  для участі в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін та конкурсів.


За результатами участі учнів в ІІ (районному) етапі олімпіад та конкурсів переможцями та призерами стали учні: 
· Кремінська В. (9клас)  – 1 місце  в літературному конкурсу імені Т.Шевченка (вчитель Твардовська Ю.Б.);

· Івасюк Д. (5 клас) - 3 місце  в літературному конкурсу імені Т.Шевченка (вчитель Твардовська Ю.Б.)

·  Кучеренко Н. (3клас) – 3 місце в  конкурсі імені  Петра Яцика (вчитель Глобенко М.А.)

· Вдовиченко Ірина (4клас) -  2 місце в  конкурсі імені  Петра Яцика (вчитель Сопіженко Л.Ю.)

· Івасюк Д. (5 клас)  – 2 місце  в  конкурсі імені  Петра Яцика (вчитель Твардовська Ю.Б.);

· Міняйло Д. (6клас) - 2 місце  в  конкурсі імені  Петра Яцика (вчитель Твардовська Ю.Б.);

· Кремінська В. (9клас)  - 2 місце  в  конкурсі імені  Петра Яцика (вчитель Твардовська Ю.Б.);
· Носанчук М. (11 клас) – 3 місце з екології (вчитель Гайдучок О.О.) 

· Пашкевич Д. (11клас) – з місце з інформаційних технологій (вчитель Мамаєв М.О.)

В першу п’ятірку за результатами ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін ввійшли учні: Петренко Н. ( 9 клас)  з біології – 5 місце, 4 місце з інформаційних технологій, 5 місце з географії та 5 місце з правознавства;;  Кремінська В. (9клас) – 5 місце з української мови і літератури; Алексєєнко Н.(7клас)  - 5 місце з української мови і літератури; Пашкевич Д. (11клас) – 4 місце з іноземної мови, 5 місце в конкурсі ім..Шевченка;  Носанчук М. (11 клас) – 5 місце з історії, 5 місце з біології, 4 місце в конкурсі ім.. П.Яцика та 5 місце з правознавства;  Ільченко С. (7клас) – 4 місце з хімії, 5 місце  в конкурсі ім.. П.Яцика; Міняйло Д. (6клас) – 5 місце з математики, 4 місце в конкурсі ім..Шевченка;  Борисенко В. (7клас) – 5 місце в конкурсі ім.. Т.Шевченка.

За результатами 2017-2018 навчального року навчальні досягнення учнів 3-11 класів становлять: високий рівень мають - 9 учнів (11,5%), достатній рівень мають - 26учнів (33,3%), середній рівень мають - 32учнів (41 %), початковий рівень  мають –11 учнів  ( 14%).Якісний показник знань учнів складає 45%.Найбільший  показник початкового рівня за підсумками навчального року в учнів 9 класу – 7 осіб, учнів 7 класу – 4 осіб. Відсутній початковий рівень в учнів 3,4,5,6,11 класів.
5.  Виховна  та позакласна робота
  
 В Україні загальна мета виховання - всебічний розвиток людської особистості як рівновеликої цінності - конкретизується через систему виховних завдань, які об'єднані в напрями. Мета і завдання виховання, визначені суспільством, мають об'єктивний характер, оскільки випливають із об'єктивної необхідності. Без чіткої стратегії неможлива соціальна перебудова: неминуче виникнуть розмиті ідеали, фальшиві зразки життя, еталони поведінки.

Виховна робота педагогічного колективу школи була підпорядкована проблемній темі школи, спланована та спрямована на досягнення головної мети – формування та розвиток високоінтелектуальної свідомої особистості з чіткою громадянською позицією, готовою до конкретного вибору свого місця в житті
Виконуючи завдання і реалізуючи основні принципи виховної роботи, педагогічний колектив Сквирського НВО «ЗОШ І-ІІІст.№5 – ДНЗ» орієнтувався на нормативно – правову базу з питань виховної роботи, а саме Закони України «Про освіту”, «Про загальну середню освіту”, «Про охорону дитинства”, «Про позашкільну освіту», «Концепцію виховання дітей та молоді”, «Концепцію громадянського виховання”, «Національну доктрину розвитку освіти”, «Конвенцію про права дитини”, «Декларацію прав дитини” та нормативно – правові акти, Укази Президента України, зокрема, Указ Президента України від 25 жовтня 2002 року №948/2002 «Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді», Указ Президента України від 12 червня 2015 року №334/2015 «Про заходи щодо поліпшення національно-патріотичного виховання дітей та молоді», а також документи Міністерства освіти і науки України, обласного управління освіти, органів місцевого самоврядування.
Враховуючи сучасні вимоги до виховного процесу в школі всі заходи спрямовані на розвиток і саморозвиток особистості на базі особистісного підходу до кожного учня.

Закон України "Про освіту" Ст. 35. Загальна середня освіта 

1. Загальна середня освіта забезпечує всебічний розвиток дитини як особистості, її нахилів, здібностей, талантів, трудову підготовку, професійне самовизначення, формування загальнолюдської моралі, засвоєння визначеного суспільними, мовними, національно-культурними потребами обсягу знань про природу, людину, суспільство і виробництво, екологічне виховання, фізичне вдосконалення

Виховання – багатогранний і складний процес, значення якого неможливо переоцінити. Він передбачає формування у дитини єдиної системи цінностей і соціальних компетенцій. А це і ставлення до себе і своїх батьків, відношення до природи, суспільства, своєї країни тощо.

Метою виховної роботи школи є виховання громадянина України – носія цінностей та загальнолюдських надбань. Педагогічний колектив школи працює в напрямку всебічного розвитку дитини, як особистості. Створюються умови для виявлення та розвитку здібностей і талантів учнів, формування загальнолюдської моралі, фізичного вдосконалення.

Виховна система школи передбачає реалізацію наступних завдань:

· Формування в учнів правової свідомості, виховання громадської відповідальності, культури поведінки та свідомої дисципліни.

·  Виховання відповідального ставлення до навчання та до праці, розширення політехнічного кругозору й підготовка до свідомого вибору професії.

· Фізичне удосконалення, зміцнення здоров’я й формування в учнів санітарно-гігієнічної культури.

· Формування в учнів естетичної культури, розвиток умінь створювати прекрасне навколо себе, розвиток художніх здібностей і талантів дітей.

·  Виховання в учнів політичної свідомості, розвиток суспільної активності, формування основ громадянського світогляду.

Виконання і реалізація основних принципів виховної роботи протягом навчального року здійснювалися за основними напрямками:

· національно-громадянське виховання;

· екологічне виховання та формування здорового способу життя;

· воєнно-патріотичне виховання;

· трудове виховання та профорієнтаційна робота;

· морально-правове виховання;

· художньо-естетичне виховання;

· творчий розвиток особистості;

· родинно-сімейне виховання;

Над реалізацією мети і завдань виховної роботи у школі у 2017-2018 навчальному році працювало 9 класів: 4 класоводи та 5 класних керівників 5-11 класів,  педагогог-організатор, практичний психолог, заступник директора з НВР.

Для реалізації цих завдань у школі розроблено програму виховної роботи «Дивосвіт» для учнів 1-11 класів, план виховної роботи навчального закладу та окремі плани класних керівників. Ці плани охоплюють всі напрямки виховання: патріотичне, правове, моральне, художньо-естетичне, трудове, фізичне, екологічне, превентивне та включають у себе календарні, традиційні шкільні свята, заходи, конкурси, міські заходи щодо втілення національної програми «Діти України», «Комплексної програми профілактики злочинності і бездоглядності», «Програми профілактики ВІЛ-інфекції», «Національної програми виховання учнів 1-11 класів», заходи щодо зміцнення моральності та утвердження здорового способу життя та ін.

Національно-громадянське виховання у 2017-2018  навчальному році реалізовувалося через проведення різноманітних заходів:  участь у акціях, конкурсах шкільних та районних,  Шевченківські дні, години спілкування та виховні години, тренінги, ранкові зустрічі, конференції на  відповідну тематику. Учні шкільного самоврядування провели заходи приурочені Дню вишиванки, Міжнародному дню миру, Дню пам’яті та примирення. Чех Л.П. підготувала з учнями 11, 9класів  Урок пам’яті «Мовчазний крик Бабиного Яру». І.П. Хоцянівська з учнями ГПД - літературну годину  «Слово Тараса – наша зброя і окраса». Патріотичну годину «Гордість і пам'ять» та лекцію «Добровольці - воїни світла» провели класні керівники та  І.В.Дерій. Захід з української літератури в 11 класі «Прапороносець  величі  людських  почуттів», провела Федюк Н.В., на якому було вшановано пам’ять письменника Олеся Гончара. 3 квітня цього року минає 100 літ з дня народження того, хто був Прапороносцем української літератури. Лінійку пам’яті «Ніхто не забутий, ніщо не забуто»  - Дерій І.П.
У рамках екологічного виховання відбулись трудові екологічні десанти з покращання благоустрою  школьної території, Місячники з благоустрою, Всеукраїнська акція «За чисте довкілля», «Зробимо Україну чистою», «Посади своє дерево» до Українського дня довкілля
Плідно працювали старшокласники, приводячи до ладу Меморіал Слави. Відбулися класні години на відповідну тему.

Військово-патріотичний напрямок виховної роботи у 2017-2018 н.р. знайшов відображення у проведенні заходів: 

учні 1-11 класів взяли участь у лінійці до Дня пам’яті та примирення «Ніхто не забутий, ніщо не забуто», яку підготувала Дерій І.П. разом з учнівським самоврядуванням, з метою виховувати мужність, почуття патріотизму,  любов до Батьківщини, до історії свого народу, пошану до ветеранів Другої світової війн, Патріотичну годину «Гордість і пам'ять» та лекцію «Добровольці - воїни світла» провели класні керівники та  І.В.Дерій
· взяли участь в урочистому мітингу до Дня пам’яті та примирення

· ознайомилися з книжковою виставкою «Допоки живемо – пам’ятаємо»,

·  для молодших  класів було проведено спортивно-розважальну конкурсну програму "Нумо, хлопці!", 
· учні  школи взяли участь І (районному) етапі  Всеукраїнської дитячо-патріотичної гри «Джура» («Сокіл») – (ІІ місце)
· Провели лінійку «Герої не вмирають», присвячену героям «Небесної сотні»

· лінійку «День пам’яті героїв Крут»

· До Дня Соборності України проведено ряд заходів, які підготували Чех Л.П. та Федюк Н.В.
· Урок-реквієм «Чорнобиль не має минулого часу»
· Реквієм « Пам'ять про Голодомор»
Морально-правове виховання учнів школи реалізовувалося через проведення декади правової освіти у жовтні  та квітні 2017 - 2018 року, конкурсу плакатів та малюнків „Права очима дітей", батьківських зборів, лекцій для батьків, тематичних виховних годин.

На початок навчального року на внутрішкільному обліку не було учнів.
Протягом 2017-2018 н. р. на внутрішкільний облік було взято 1 учня.
На обліку в КМСД учнів школи немає. 

З учнями, яких поставлено на внутрішкільний облік проводиться робота, спрямована на попередження правопорушень, бездоглядності, бродяжництва, злочинності серед учнівської молоді, а саме:

Здійснюється рання діагностика ( вивчення основних стилів поведінки в конфліктах, визначення психологічного статусу кожного учня в колективі, виявлення певних недоліків особистісного розвитку, визначення емоційної стабільності ) – практичний психолог.

До роботи з учнями залучені класні керівники - вчителі-наставники, працює рада профілактики правопорушень, адміністрація, практичний психолог, а також відповідні служби - служба в справах дітей Сквирської РДА та кримінальна міліція у справах дітей Сквирського РВ Відповідно до плану роботи школи постійно ведеться робота педагогічними працівниками з питань профілактики недопущення будь-яких проявів насильства та правопорушень серед дітей. Дані питання заплановані у виховній роботі заступника директора, річному плані роботи психолога та класних керівників.

Проводиться робота з учнями, які мають прояви девіантної поведінки та потребують підвищеної педагогічної уваги.
Заходи з превентивного виховання

1. Індивідуальні бесіди з батьками учнів, які схильні до правопорушень(адміністрація школи, класні керівники, практичний психолог, рада профілактики школи).

2. Щоденний контроль за відвідуванням учнями школи з метою попередження пропусків навчальних занять без поважних причин (адміністрація, класні керівники ) Із боку педагогів також здійснюється постійний контроль за навчанням, вихованням дітей. Ведеться щоденний контроль зайнятості учнів, зокрема впродовж уроків, перерв між уроками і в позаурочний час. Відбувається щоденне чергування учителів у приміщенні і на подвір’ї школи та в шкільній їдальні. 
3. Протягом навчального року в школі працювала Рада профілактики правопорушень (голова Твардовська Ю.Б.), на якій  індивідуально розглядалися  справи учнів, які систематично порушують дисципліну, стоять на внутрішньо шкільному обліку, проживають у неблагополучних родинах.

4. У школі протягом року було проведено профілактичні заходи з учнями щодо недопущення будь-яких проявів насильства, правопорушень та шкідливих звичок серед дітей; при цьому використовувалися різні формами роботи: бесіди, показ відеофільмів; лекції, зустрічі з фахівцями; консультативна робота психолога з учнями групи ризику, акції, дні (тижні) правових знань, тренінги; брейн-ринги, тематичні класні години, тематичні батьківські збори, планова індивідуальна робота з учнями та проблемними сім’ями.
На педрадах розглядалися такі питання: «Про адаптацію учнів 1-го та 5-го  класу до навчальної діяльності»

27 лютого 2018р. – педрада «Профілактика та запобігання дитячого травматизму та нещасних випадків» 

31 жовтня 2017р. ЗВНР Гайдучок О.О. та практичний психолог І.С. Бондар провели психолого-педагогічний семінар на тему «Створення безпечного середовища в закладі освіти. Шкільний булінг».

20 березня 2018 проведена нарада при директору, на якій розглядалось питання: «Впровадження концепції нової української школи в 2018-2019 навчальному році».

11 травня 2018 року відбулась інструктивно-методична нарада при директору навчального закладу з питання «Про запобігання  та протидію домашнього насильства

Також у 2017 – 2018 навчальному році психологом проводилася :

- групова та індивідуальна психодіагностика серед учнів.

- індивідуальне консультування учнів, батьків та педпрацівників

- корекційно-відновлювальна та розвивальна робота

- проведення психолого-педагогічних семінарів, тренінгів, виступи на батьківських зборах з актуальних психологічних питань.

- психолого-педагогічний супровід методичних об’єднань класних керівників району

Згідно з річним планом роботи школи в грудні 2017р. пройшов Тиждень права. Відбулось ряд заходів:

04.12.2017р. - Перегляд тематичної полички правового змісту у бібліотеці школи(Федюк Н.В)

05.12. 2017р. - Виставка дитячих малюнків на тему: «Мої права»(Чех Л.П)

06.12. 2017р. - Відкритий урок на тему: «Конституційні права,свободи та обов`язки  людини та громадянина» (9 клас) (Чех Л.П.)

07.12. 2017р. - Зустріч учнів школи з інспектором з ювенальної превенції Сквирського відділу поліції Котюк Д.Г.(О.О.Гайдучок)

07.12. 2017р. - Засідання Ради профілактики правопорушень.(Твардовська Ю.Б.)

08.12. 2017р. - Брейн-ринг «Підліток і право» (9-11 класи) (Чех Л.П.)

08 .12. 2017р. - року відбулася зустріч учнів нашої школи з головним спеціалістом міграційної служби України в Сквирському районі Оленою Анатоліївною Шельменко

08.12. 2017р. - Виховні години до Міжнародого Дня прав людини (кл.керівники)

09. 12. 2017р. - Участь команди школи у районному брейн-ринзі «Підліток і право» (Дерій І.В.)

Круглі столи для батьків «Попередження насильства в сім’ї», «Підстава для позбавлення батьківських прав»  (класні керівники)

Організована робота з дітьми з особливими потребами, з дітьми-інвалідами (організовано навчання за індивідуальною формою з Грабовською Оксаною, Корзуном Романом, Постоюком Ярославом).

Школа співпрацює з районною психолого-медико-педагогічною консультацією; надаються консультації батькам кваліфікованими працівниками.

Просвітницька робота з батьками

Протягом навчального року класними керівниками проведено 4-5 батьківських зборів. Лекторії класних керівників стосувались стилів виховання дітей у сім’ї, віковим особливостям, толерантного ставлення один до одного, фізичного виховання, професійної орієнтації, ведення здорового способу життя та перебування під наглядом батьків у вечірній час.

На класних батьківських зборах розглядалися питання правовиховного спрямування, зокрема "Спілкування без конфліктів", "Попередження жорстокості і насилля в сім'ї", "Права дитини", "Традиції сімейного виховання". "Дітей виховують батьки. А батьків?", «Формування особистості молодшого школяра», «Виховання чуйності, доброти. Толерантність», «Основи батьківського виховання», «Подолання страху у дітей», «Взаємозв’язок між батьками у сім’ї, їх вплив на формування особистості дітей молодшого віку», «Причини і наслідки дитячої агресії». Із дітьми та їх батьками проводяться  індивідуальні бесіди

Проводяться індивідуальні консультації для батьків з багатодітних родин, збори з соціально-правових питань та щодо оформлення необхідних документів, які підтверджують статус сім’ї,  індивідуальні консультації дітям з багатодітних родин та тих, що потрапили в СЖО і т.д.

Просвітницька діяльність практичного психолога школи Бондар І.С.

У рамках Місячника профілактики суїцидального ризику проведено тренінги у 2-5класах

-Батьківські збори 5 клас «Адаптація п’ятикласника»

-Педрада:«Адаптація учнів 1-х класів до навчання в школі»,  «Адаптація учнів 5-х класів до навчання в школі II ступеня»

Психолого-педагогічний семінар «Розвиток толерантності в закладах освіти»

16.11.2017.-Психологічна гра «Подорож на планету добра» 1 клас 

16.11.2017.-Заняття з елементами тренінгу «Дружба в моєму житті» 2-3 клас 

21.11.2017.-Перегляд мультфільму «Добро пожаловать!» по мотивам казки Доктора Сьюза. 4 клас 

21.11.2017.-Година толерантності «Мій всесвіт» 5 клас  

23.11.2017.-Акція «Дружні долоньки єдності» 6 клас 

28.11.2017.-Година психолога «На доброму серці – тримається світ». 7 клас  

16.11 -10.12.2017.-Акція – відкритий мікрофон «Репортерська осінь»:  - Що для тебе означає бути толерантним? 9 клас 

07.12.2017.-Колаж «Толерантність у нашому житті» 11 клас 

18.01.2018р. -Виховна година з елементами психотренінгу «У одному ланцюжку» 9 клас  

23.01.2018р. -Тренінгове заняття «Профілактика правопорушення серед підлітків» 7 клас 

25.01.2018р. -Тренінгове заняття «Джерела моєї душі або  Ярмарок чеснот»  6 клас 

08.02.2018р. -Тренінг «Ми проти насильства» 9 клас 

13.03.2018р.- Година спілкування «Знати свої права – значить вже наполовину володіти ними» 5 клас 

15.03.2018р. -Година психолога «Вчимося розуміти і поважити інших» 6 клас 

22.03.2018р. -Інтерактивна гра «Про корисні і шкідливі звички» 2 клас 

17.04.2018р. -Година психолога «Секрети щасливої  родини» 

12.04.2018р. -Казкова вікторина «Захист прав дитини – це перш за все завдання держави» 1-2 класи 

26.04.2018р. -Бесіда «Великі права маленької дитини» 3клас 

10.05.2018р. -Батьківські збори 3 клас «Насильство в сім’ї» 

Бесіда 7 клас «Здоровий спосіб життя»

Година психолога 5 клас «Здоров’я – найвища цінність»

Бесіда  9 клас «Взаєморозуміння- запорука гарного спілкування»

Година пясихолога «Здоров’я – найбільша цінність життя людини»

Акція «Лист вдячності життю»

Бесіда 9 клас «Шкідливий вплив активного та пасивного куріння»

Година психолога 7 клас «Джерела моєї душі або Ярмарок чеснот»

Бесіда 7 клас  «Людина творець власної долі»

Акція «Прив’яжи стрічку миру»

Година психолога 9 клас «Як жити сьогодні, щоб побачити завтра?»

Година психолога  4 клас «Корабель друзів»

Година психолога 5 клас «Подорож під назвою життя»

Бесіда 7 клас «Відповідальність за свої вчинки»

Бесіда 4 клас «Дружба у моєму житті»

Година психолога 5 клас «Всесвіт мого Я»

Бесіда 9 клас «Як правильно обрати  професію»

Година психолога 5 клас «Розуміння себе й оточення»

Психолог школи проводила діагностичні обстеження учнів, працювала над вивченням учнівських колективів, заняття з метою профілактики  правопорушень
Класними керівниками проведено години спілкування: «Мої права», «Діти –малі громадяни України», «Я і моя родина», «Я і закон», «Підліток і право», «Правила товаришування і спілкування в класі та сім’ї», «Твої громадські обов’язки», «Злослів’я - ворог людини», «Вмій протистояти шкідливому впливу», «Про попередження правопорушень», «Закони нашої держави», «Золоті правила життя», «Всі народи України живуть в мирі та злагоді», «Наслідки конфліктів», «Поважаючи інших, поважай себе», «Сторінками Конвенції ООН про права дитини»;

На класних батьківських зборах розглядалися питання правовиховного спрямування, зокрема "Спілкування без конфліктів", "Попередження жорстокості і насилля в сім'ї", "Права дитини", "Традиції сімейного виховання". "Дітей виховують батьки. А батьків?", «Формування особистості молодшого школяра», «Виховання чуйності, доброти. Толерантність», «Основи батьківського виховання», «Подолання страху у дітей», «Взаємозв’язок між батьками у сім’ї, їх вплив на формування особистості дітей молодшого віку», «Причини і наслідки дитячої агресії». «Правила поведінки на канікулах». Тренінг «Літні канікули.»Із дітьми та їх батьками проводяться  індивідуальні бесіди

Бесіди класних керівників: «Мої права», «Діти –малі громадяни України», «Я і моя родина», «Я і закон», «Підліток і право», «Сторінками Конвенції ООН про права дитини».

Круглі столи для батьків «Попередження насильства в сім’ї», «Підстава для позбавлення батьківських прав» (класні керівники)

28 грудня 2016р. відбулося засідання ШМО класних керівників на тему «Морально-естетичне виховання школярів. Профілактика правопорушень серед підлітків»

Заступником з виховної роботи Гайдучок О.О. організовано зустрічі з працівниками правоохоронних органів;

Бібліотекарем школи Федюк Н.В. створено тематичну поличку правового змісту та проведено бібліотечні уроки на дану тематику;

Великий вплив на згуртованість школярів, виховання толерантності  має учнівське самоврядування школи, яке працює під керівництвом Дерій І.В.

Плідно працює і допомагає класним керівникам у роботі з учнями Рада профілактики девіантної поведінки неповнолітніх, яку очолює Твардовська Ю.Б. 

На засіданнях Ради  розглядалися такі питання: 

· Аналіз роботи Ради профілактики правопорушень у 2016-2017н.р. та завдання на 2017-2018н.р.(05.09.2017)

· Про зайнятість у позаурочний час учнів, що потребують особливого контролю та дітей, що опинилися у складних життєвих ситуаціях(12.01.2017)

· Поведінка та успішність учнів, що потребують особливої уваги(03.11.2017)

· Про стан роботи з профілактики правопорушень. Профілактична робота з правопорушниками режиму роботи(12.12.2017)

· Про звіти керівників шкільних гуртків щодо роботи з учнями девіантної поведінки та учнів, які опинилися у СЖО (25.01.2018)

· Стан роботи класних керівників щодо зміцнення дисципліни учнів. Аналіз правової обізнаності школярів (06.02.2018)

· Аналіз правової обізнаності учнів 9, 11 класів. Соціальна адаптація важковиховуваних дітей у процесі трудової діяльності (15.03.2018)

· Асоціальна поведінка важковиховуваного учня(06.04.2018)

· Аналіз роботи Ради профілактики правопорушень за 2017-2018н.р.(14.05.2018)

Важлива інформація розміщується на сайті школи:
- Інформація для батьків

- Психологічна скарбничка

Постійнодіючі виставки в шкільній бібліотеці:

· Основи правових знань

· Не шкодь собі (здоровий спосіб життя)

· Стоп насильству.

· Присвячені державним святам.

Гурткова робота

Охоплення учнів гуртковою роботою вкрай необхідне та важливе. Протягом року проводилась робота по виявленню здібностей та нахилів учнів з подальшим залученням їх до позашкільної роботи гуртків.

Залучено до гурткової роботи учнів різних соціальних категорій.

Шкільні гуртки – «Юні журналісти»,  «Юні квітникарі»

- РЦДЮТ (гуртки працюють при школі) – «Юні друзі природи», «Початкове технічне моделювання», «

Всього учнів у школі-95 - 100%

- задіяні на гуртках-81учнів - 84%, зокрема відвідують:

- шкільні гуртки – 30учнів

- РЦДЮТ (гуртки працюють при школі) – 70 учнів.

- Карате – 1 учні

- Не відвідують жодного гуртка  - 15 учнів.(2016-17рр-6учнів)

- Відвідують 2 гуртки – 24 учнів.

- Відвідують 3 гуртки і більше-  6 учні.

Залучено до гурткової роботи учнів різних соціальних категорій.

Питання роботи школи з профілактики дитячої бездоглядності та попередження злочинності серед неповнолітніх розглядалися на засіданнях педради, нарадах при директорі, засіданнях МО класних керівників

На засіданнях ШМО класних керівників розглядалися та обговорювалися такі питання:

· Про розвиток творчих та інтелектуальнох здібностей учнів, залучення дітей до діяльності гуртків та секцій за інтересами (01.09.2017)

· Формування креативної особистості (23.10.2017)

· Організація системи профілактики правопорушень серед підлітків на основі гуманізаціїсучасної школи (26.12.2017р)

· Формування в учнів культури поведінки та спілкування, навчання їх способів росв’язання конфліктів (27.02.2018)

· Формування у школярів високої громадянської активності та національної свідомості(22.05.2018) 

Впровадження естетичного виховання, культури, емоційного сприйняття навколишнього світу, самосвідомості та естетичного смаку в музиці, кіно, архітектурі, побуті учнів наполегливо проводили класні керівники, вчителі, адміністрація школи.

Організувалися та проводилися акції : «Сонячний фотограф», «Усмішка – це найкращий макіяж», «Колекція теплих слів», «Сонце сховане у кожному», «Дерево життя»., «Дозволь собі бути щасливим». На перервах відбувалися веселі флешмоби. Свою думку про проведені заходи усі бажаючі могли залишити на «Паркані думок». 
Художньо-естетичний аспект виховної роботи знайшов свою реалізацію в проведенні школою таких заходів: свято Першого дзвоника, День Учителя, 100днів у школі, Свято Букваря, Новорічні свята, свято Калити, свято Великодня, свято Останнього дзвоника, розважальна програма «посвята у старшокласники» (9-11), конкурс малюнків на асфальті на День захисту дітей, а також в участі школи в різноманітних міських та обласних конкурсах і святах. Учні школи та вчителі стали учасниками і призерами конкурсів:

"Об’єднаймося брати ж мої", "Безпека руху – це життя", КВК, "Годівничка", "Київщина без корупції", "Твоє майбутнє -в твоїх руках", "Новорічна композиція", «Український сувенір»

Учні школи брали активну участь в районних масових заходах:

· В районному зборі лідерів учнівського самоврядування.

· У районному етапі обласного конкурсу дитячої творчості” Податки очима дітей’’
· У  районному  відбірковому  етапі  обласного  профорієнтаційного  змагально-мотиваційному  заході  серед  учнівських  команд «Обери майбутнє»(І місце - р-н, ІV місце - обл.)

· У ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу імені Тараса Шевченка

· У ІІ етапі Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика 

· У районному етапі брейн-рингу  «Підліток і право»

· У районному конкурсі плакатів «Права очима дітей»

· У районному етапі Всеукраїнського конкурсу «Новорічна композиція» 

· У районному етапі Всеукраїнського конкурсу «Український сувенір» . 
· У міському етапі гри «Ерудит»

· У районних спортивних змаганнях в ДЮСШ

· У районному етапі Всеукраїнського конкурсу «Космічні фантазії»

· У районному етапі обласного конкурсу  на кращу виготовлену годівницю для птахів.

· У районному етапі обласного конкурсу плакатів «Безпека дорожнього руху – це життя»

· У рамках Двомісячника благоустрою населених пунктів, старшокласники нашої школи долучилися до прибирання території меморіалу Слави.

· Участь у районному конкурсі «Здорові діти – здорова нація» (І місце) отримали на облаштування харчоблоку сертифікат на 25тис.грн. – найактивнішими учасниками були учні 3го класу, вчитель Глобенко М.А.

· У І (районному) етапі Гри «Сокіл» («Джура») рій «МОЛОДА СІЧ» (ІІ місце) (учні: Борисенко Володимир(7кл.), Семенченко Владислав(7кл.), Войцехівський Олексій (9кл.), Дзюземов Олег(9кл.), Кремінська Вікторія(9кл.), Петренко Анастасія(9кл.), Польгун Олександр (9кл.), Пашкевич Давид(11кл.)
Протягом 2017-2018н.р. учнівське самоврядування “Шкільна республіка” організовували та проводили вечори відпочинку, рейди “Шкільна форма”,”Домашнє завдання”, ’’Книга–мій друг”. Брали участь в різноманітних районних та шкільних акціях “За чисте довкілля’’, ”Дякуємо ветерану”, допомога воїнам АТО, в районних зборах лідерів учнівського самоврядування та ін. Протягом року виходила газета” Світанок”.  

Родинно-сімейне виховання протягом 2017-2018 н.р. здійснювалось через систему заходів, спрямованих на виховання поваги до родини, турботливого ставлення до рідних, близьких, прищеплення сімейних традицій та цінностей.

Протягом навчального року в 1-11 класах проводилася робота з цього напрямку:
· родинні свята
· лекторій для батьків
· класні батьківські збори 

· загальношкільні батьківські збори 

· Більше уваги приділялося правовій освіті батьків. На класних батьківських зборах проводилися тренінги бесіди, здійснювалося анкетування батьків.

До методичного об’єднання класних керівників входить 9 учителів.

Згідно з принципами і положеннями нормативних і директивних документів про освіту, рекомендаціями міського методичного кабінету, відповідно до структури методичної роботи в закладі, методична робота в минулому навчальному році була спрямована на виховання громадянина нової формації, національно свідомого, творчого, високоосвіченого, здатного до саморозвитку та самовдосконалення, готового до плідної праці в різних сферах суспільного життя, здатного бережно ставитися до природних ресурсів та культурного надбання української нації, на розвиток творчої особистості вчителя та учня, залучення батьків до активної співпраці з школою, подолання труднощів у роботі з дітьми девіантної поведінки.

Протягом навчального року згідно з річним планом роботи було проведено 5 засідань МО класних керівників

Аналізуючи на останньому засіданні роботу МО класних керівників, були зроблені висновки щодо необхідності продовження роботи з розвитку творчих здібностей учнів в школі та попередженню правопорушень серед підлітків, профілактики та пропаганди здорового способу життя, розвитку громадянської самосвідомості. У наступному навчальному році є доцільним:

1. Продовжувати роботу по залученню батьків до активної співпраці зі школою шляхом використання нових методів та прийомів роботи з батьками.

2. Активізувати обмін досвідом між класними керівниками шляхом відвідування виховних заходів своїх колег.

3. Брати участь у роботі школи передового, перспективного і новаторського педагогічного досвіду.

4. Стежити за новинками в педагогічній літературі, вивчати їх і впроваджувати в своїй роботі.

5. Спрямувати роботу класного керівника для формування спільної програми дій школи і сім'ї у становленні юної особистості.

6. Працювати над вдосконаленням та розвитком системи учнівського самоврядування.

7. Активізувати роботу по залученню дітей пільгових категорій до зайнятості в гуртках та секціях у позаурочний час.

8. Провести моніторинг вихованості учнів 1-11 класів для усунення недоліків у роботі класних керівників 1-11 класів.

Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спілкуються з родиною. 

Позакласна  робота

Протягом 2017-2018 навчального року учні школи брали участь у різноманітних позакласних заходах:
	Дата
	Захід
	Відповідальний

	01.09.2017
	Свято Першого дзвоника
	Гайдучок О.О. Дерій І.В.

	01.09.2017
	Перший урок «Україна – європейська держава»
	Кл.керівн, Федюк Н.В.(відкр.урок)

	05.09.2017
	Лінійка для учнів 7-11класів, приурочена Міжнародному  дню благодійності
	Дерій І.В.

	06.09.2017
	У рамках «Тижня знань з основ безпеки життєдіяльності» рятувальники Сквирського РС ГУ ДСНС України провели навчально-виховну бесіду
	О.О.Гайдучок

	11.09 - 15.09
	Заходи до Олімпійського тижня 
	Климась В.С.,

кл.керівн.

	11.09.
	Олімпійський урок "Ми майбутні олімпійці"
	Климась В.С. кл.керівники

	19.09.2017
	«Посвята в п’ятикласники»
	Дерій І.В.

	21.09.
	Заходи до Міжнародного Дня миру
	Клюй В.В.,Бондар І.С.

	12.09 - 20.09
	Тижня безпеки життєдіяльності у Сквирській ЗОШ І - ІІІст.№5
	Гайдучок О.О.,

Дерій І.В.., кл.керівн.

	22.09.
	Урок мужності «Захисти мир на землі», присвяч.. Міжнародному дню миру 
	Кл.керівники

	27.09
	«Посвята в школярі»
	Дубовенко Ю.М., Сопіженко Л.Ю.

	26.09.
	Участь у районному військово-патріотичному, професійно-мотиваційному заході для учнів старших класів навчальних закладів Сквирського району «Серця патріотів».
	О.О.Гайдучок, Климась В.С., Дерій І.В.

	27.09
	Урок пам’яті  «Мовчазний крик Бабиного Яру»
	Чех Л.П.

	28.09.
	Вибори президента Сквирської ЗОШ І-ІІІ ст. №5.
	І.В.Дерій, О.О.Гайдучок

	29.09
	День  учнівського самоврядування
	І.В.Дерій,  О.О.Гайдучок

	05.10.
	„Здоровий дух − запорука здорового тіла”
	Н.В.Федюк

	11.10.
	Участь у районній вікторині знавців української

 історії «Козацькому роду нема переводу!», присвячена Дню захисника України, Дню козацтва
	І.В.Дерій

	13.10
	«Посвята в старшокласники»
	Бондар І.С., Дерій І.В.

	14.10
	Заходи до Дня захисника України
	Гайдучок О.О., 

Дерій І.В.

	27.10
	Свято «Без калини нема України»
	Хоцянівська І.П., 

Рябенко Т.С.

	28.10
	Практичні відпрацювання учнями та педагогічним і обслуговуючим персоналом школи дій в умовах виникнення надзвичайних ситуацій.
	Антонян Л.М.

	01.11
	Шкільний конкурс декламаторів «На струнах поезії».
	Гашенко Н.О.

	02.11
	Інтелектуальна гра «Найрозумніший» для учнів 5 та 6 класів.
	Гашенко Н.О.

	07.11
	Загальношкільне свято «Наша мова – солов’їна».
	Твардовська Ю.Б., 

Федюк Н.В.

	 08.11
	 Участьу районному інтерактивному марафоні  «ЦЕ – НАШЕ І ЦЕ – ТВОЄ»
	Дерій І.В.

	10.11.17
	Участь у районному етапі обласного профорієнтаційного змагально-мотиваційного заходу серед учнівських команд у 2017 році "Обери майбутнє"
	О.О.Гайдучок , І.В.Дерій

	13.11-17.11
	Заходи в рамках тижня хімії та біології
	О.О.Гайдучок , І.В.Дерій

	16.11
	Заходи до  Міжнародного  дня толерантності
	Бондар І.С., кл.керівники

	16.11
	Участь у районній театралізованій  грі «Азбука дороги»
	Глобенко М.А.

	21.11
	Заходи, присвячені Революції Гідності і Свободи
	Федюк Н.В., Дерій І.В.

	24.11
	Лінійка  «Горить свіча…А, може, то Душа?»
	О.О.Гайдучок

	З 25.11
	Заходи в рамках акції "16 днів проти насилля"
	Бондар І.С., кл.керівники

	27.11
	Зустріч старшокласників із співробітниками Сквирського районного військового комісаріату
	Климась В.С.

	28.11
	Відвідування вистави «Безпека життєдіяльності дитини», яку презентувала Житомирська обласна філармонія
	Кл.керівники

	30.11
	Участь у районному заході, приуроченому Всесвітньому Дню Гідності, організованого Global Didniti Day в Україні та EdCamp Ukraine.
	Дерій І.В.

	01.12
	Лінійка, флешмоб приурочені  Всесвітньому дню боротьби зі СНІДом
	Дерій І.В.

	02.12
	Екскурсія в ІГРОЛЕНД у м. Києві.
	Клюй В.В., Дерій І.В.

	05.12
	Участь у районному військово-патріотичному заході, присвяченому Дню Збройних сил України
	Климась В.С.

	08.12
	Участь у районному заході "Андріївські вечорниці"
	О.О.Гайдучок

	13.12
	Свято Андрія.
	Класні керівники

	13.12
	Андріївські вечорниці «Їду, їду калиту кусати» РБК, для дітей уч. АТО
	Дерій І.В.

	12.12
	Урок мужності "Чорнобильська катастрофа – національна трагедія народу"
	Класні керівники

	15.12
	Вечір старшокласників "Андріївські вечорниці"
	Бондар І.С.

	19.12
	Свято "До нас завітав св.Миколай"
	Гайдучок О.О.

	27.12-28.12.17
	Новорічні свята «Казку в гості кличуть люди…»
	Гайдучок О.О., 

Дерій І.В.,кл.керівники

	22.01.

2018р
	Заходи,  приурочені Дню Соборності Ураїни
	Федюк Н.В., Чех Л.П.

	9.01.18р.
	Урок пам'яті "Волі народної дзвін"
	Чех Л.П.

	06.02
	Лінійка на тему: "Інтернет - користь чи прихована небезпека" до дня безпечного Інтернету.
	В.В.Клюй

	06. 03.
	Проведено  літературну годину  «Слово Тараса – наша зброя і окраса»
	І.П. Хоцянівська

	14.03
	Патріотична година «Гордість і пам'ять», лекція «Добровольці  -  воїни світла»
	Класні керівники, І.В.Дерій

	15.03
	Благодійний ярмарок
	Класні керівники, І.В.Дерій

	16.03
	Відбулась зустріч із завідуючим дитячого відділення Сквирської ЦРЛ Дмитром Івановичем Гладким.
	О.О.Гайдучок, І.В.Дерій

	19.03
	Пройшов у школі під девізом «Твори добро, бо ти – людина!» Тренінг в 4 класі «Добро в тобі»
	Бондар І.С.

	20.03.
	Міжнародний день щастя. Акція «Дозволь собі бути щасливим»
	Бондар І.С.

	22.03.
	Захід з української літератури в 11 класі«Прапороносець  величі  людських  почуттів», на якому було вшановано пам’ять письменника Олеся Гончара. 3 квітня цього року минає 100 літ з дня народження того, хто був Прапороносцем української літератури.
	Федюк Н.В

	22.03.
	Міні-лекція для  старшокласників «Вода — життєва сила».
	Клюй В.В.

	29.03.
	Районний тренінг «Знай свої права»
	І.В.Дерій

	02.04.
	Акція «Зустріч птахів»
	Класні керівники

	05.04.
	загальношкільне свято «Зустріч птахів»
	Глобенко М.А. та Рябенко Т.С.

	06.04.
	Заходи з нагоди свята Великодня. Флешмоб “Воскресни, писанко!»
	І.В.Дерій, 

О.О. Гайдучок, кл. керівн

	21.04.
	Всеукраїнська акція «За чисте довкілля», «Зробимо Україну чистою», «Посади своє дерево» до Українського дня довкілля.
	класні керівники

	26.04.
	Зустріч школярства з відомим культурним діячем, хранителем творчої спадщини Максима Тадейовича Рильського- внуком відомого поета, що проживав і працював на Сквирщині, Рильським Максимом Георгійовичем.
	Ю.Б.Твардовська

	27.04.
	Інформаційний мікс  для учнів 5 класу «28 квітня – Всесвітній день охорони праці»
	Дерій І.В.  

	27.04.
	Заходи до Всесвітнього Дня охорони праці  та Тижня «Безпеки життєдіяльності дитини у навчальному закладі»
	Антонян Л.М. класні керівники

	07.05.
	У рамках тижня безпеки в навчальному закладі проведено практичні заняття «Допоможи другу» на знання правил першої долікарської допомоги.
	Сарафинюк Т.А.

	08.05.
	Загальношкільна лінійка пам’яті «Ніхто не забутий, ніщо не забуто»
	Дерій І.В.  

	16.05.
	Загальношкільне свято «Прощавай, Букварику!»
	Дубовенко Ю.М.

	17.05.
	Загальношкільне свято"Вишиванка цвіте над Україною"
	Дерій І.В., 

Гайдучок О.О.

	21.05.
	Урок – реквієм «Біль і трагедія українського народу», присвячений Дню пам’яті жертв політичних репресій.
	Дерій І.В., 

Федюк Н.В.

	25.05.
	Свято Останнього дзвоника
	Дерій І.В., Чех Л.П., Дубовенко Ю.М.  

	протягом року
	Планові засідання учнівського самоврядування
	О.О.Гайдучок, І.П.Дерій



6. Соціальний захист
   Відповідно до закону України«Про освіту» в школі здійснюється соціальний захист та профілактика правопорушень серед учнів. Щороку поновлюється банк даних про учнів соціально незахищеної категорії.

Відповідно до плану роботи школи у навчальному закладі постійно ведеться робота педагогічними працівниками з питань соціального захисту та соціального супроводу  дітей пільгових категорій. У наявності плани виховної роботи заступника директора, річний план роботи психолога та класних керівників.

Із боку педагогів постійно здійснюється контроль за відвідуванням школи, за  навчанням, вихованням дітей, що потрапили в СЖО, за їх  умовами життя. Сім'ям надається  моральна та матеріальна допомога.

Також здійснюється захист прав та інтересів дітей, які потребують допомоги держави;  прав дітей-переселенців з Донецької і Луганської областей.

Кожен класний керівник веде  «соціальний паспорт класу», відповідно ЗНВР має соціальний паспорт закладу. Постійно поновлюються списків дітей, які підлягають соціальному захисту, за визначеними формами.

Здійснюються громадські огляди умов проживання учнів, наявні акти обстеження матеріально-побутових умов проживання (двічі на рік). Було проведено рейди «Урок», «Сім’я».

Ведеться соціально-педагогічний супровід дітей-напівсиріт, співпраця із самою дитиною  (захист соціальних прав, формування повноцінної особистості дитини, соціалізованої до сталого дорослого життя).

Діти проходять планове медичне обстеження, проводиться оздоровлення дітей у літньому пришкільному таборі «Дружба» з денним перебуванням (цього року у таборі оздоровлено 23 дитини).

Вихованці взяли участь у міських та районних новорічних заходах.

Із дітьми та їх батьками систематично проводяться  індивідуальні бесіди, тренінги, класні години.
Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються у навчальному закладі, проводиться згідно з діючим законодавством. На початок навчального року та на початок 2018 року були підготовлені списки учнів пільгових категорій. Кількість дітей у них становить:
· Дітей позбавлених батьківського піклування – 1 ;

· Напівсиріт - 5

· З багатодітних родин - 20

· Дітей-інвалідів - 3

· Дітей, які постраждали від аварії на ЧАЕС - 3

· Із неповних сімей - 24

· Із сімей, які потрапили в складні життєві обставини – 9 (сім’ї Омельченко, Ганенко, Подкользіних, Міняйло, Комарчук, Палій)

· З неблагонадійних сімей - 4(сім’я Подкользіних – 3 дітей, Мороз - 1 дитина)
 
Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації навчального закладу, залучені до гурткової роботи. Учні, що мають статус СЖО кожного навчального дня отримують безкоштовне гаряче харчування.
         Дітей, які потребують влаштування до навчальних закладів на повне державне утримання, не виявлено. Безпритульності, бездоглядності, жебрацтва серед дітей школи не виявлено. Правопорушень діти пільгових категорій не скоїли.
7. Профорієнтаційна робота
Професійна підготовка молоді починається ще в шкільні роки. Завдання закладу – підготувати підростаюче покоління до свідомого вибору професії. Профорієнтаційна робота у нашому навчальному закладі здійснюється під час навчально-виховного процесу: 

· виховання трудових навичок у школярів під час прибирання території;
· розширення знань про професії на уроках праці та інших уроках;
· екскурсії на виробництво, управлінські структури, у пожежну частини;

· позакласні виховні заходи, участь у конкурсах, фестивалях, екскурсіях та туристичних поїздках;

· участь у заходах, які проводить центр зайнятості.
        Профорієнтаційна робота побудована на тісному зв’язку школи з вищими навчальними та середніми спеціальними навчальними закладами Київської  області та інших. У 2017-2018 н.р. відбулися  зустрічі учнів школи з представниками вищих та середніх навчальних закладів
         Команда школи "5й КВАРТАЛ" взяла участь у грі обласного профорієнтаційного змагально-мотиваційного заходу серед учнівських команд «Обери майбутнє» і посіла І місце в районі та ІV у півфінальній грі на області.

8. Державно-громадське управління
Відповідно до Положення про загальноосвітню школу, Статуту школи, педагогічна і батьківська громадськість брала активну участь в управлінні навчального закладу. Найважливіші питання напрямків розвитку навчального закладу, планування її роботи виносяться на розгляд педагогічної ради, батьківського комітету, вирішуються всі поточні питання життя й роботи навчального закладу. На рівні кожного класу створені та діють батьківські комітети, що беруть найактивнішу участь в організації повсякденної роботи та навчально-виховного процесу. Організація ефективної роботи навчального закладу неможлива без дієвого постійного зворотного зв’язку з батьками. Адміністрація навчального закладу, вчителі з повагою ставляться до всіх пропозицій і зауважень з боку батьків. У навчальному закладі налагоджена робота з батьківською громадськістю:
· працює батьківський комітет закладу;

· за безпосередньої участі батьківських активів у класах проводяться масові заходи;

· періодично проводяться засідання батьківського лекторію;

· упродовж навчального року проводяться батьківські збори із запрошенням учителів-предметників, що свідчить про налагоджену спільну роботу педагогічного колективу навчального закладу з батьками учнів.

За 2017-2018 навчальний рік до директора закладу  не було жодного письмового звернення та зауваження з боку батьків учнів.
9. Збереження і зміцнення здоров’я учнів та працівників
Головним завданням сучасного навчального закладу є підтримка й поліпшення здоров’я дітей. Курс «Основи здоров’я» сприяє активному використанню учнями основних методів і засобів формування здорового способу життя, збереження та зміцнення фізичної, соціальної й духовної складових здоров’я.
      Формування основ здорового способу життя здійснювалося через проведення різноманітних шкільних спортивних змагань, акції «Молодь обирає здоровий спосіб життя», у рамках яких відбулися тематичні бесіди, конкурс плакатів, спортивні змагання «Веселі старти». Традиційно пройшли Дні здоров’я у вересні та травні минулого навчального року. Також традиційно проводилися різні шкільні та міські змагання: районного та обласного рівня. Пройшов “Олімпійський день,  День цивільного захисту.
      У школі проводились профілактичні заходи, спрямовані на попередження алкоголізму, наркоманії серед неповнолітніх.

     Учні школи засвоювали правила безпечної поведінки під час рольових та ділових ігор, конкурсів, вікторин. Школярі складали маршрутні листи «Безпечна дорога від дому до школи» та писали диктант «Безпека дорожнього руху». ЗНВР,  Гайдучок О.О. було проведено єдиний національний урок «Безпека на дорозі - безпека життя», а також старшокласники приєдналися до загальнонаціональної акції «День зниження швидкості».

       Протягом 2017-2018 навчального року організовані та проведені зустрічі учнів школи з представниками відділу поліції та Сквирського районного сектору Державної служби України з надзвичайних ситуацій.
       Цікавими оздоровчими заходами в закладі є проведення традиційних  тижнів Безпеки життєдіяльності учнів, Дня здоров’я, шкільної спартакіади, бесіди з лікарями ЦРЛ, показ відеофільмів про шкідливість паління, вживання наркотичних речовин, алкоголю, виступи шкільної медичної сестри на загальношкільних батьківських зборах. У планах виховної роботи кожного класного керівника є розділ «заходи по збереженню життя і здоров’я дітей» де запланована певна робота оздоровчого характеру з класом.

        Цікаво і змістовно відбулося оздоровлення школярів у пришкільному таборі «Дружба», 19 грн.80 коп. виділялося на харчування з бюджетних фондів. Під час оздоровлення у таборі проведено цікаві масові заходи, концерти, вистави, екскурсії, конкурси, розваги. 

         Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального гарячого харчування дітей протягом перебування у навчальному закладі. Організація харчування учнів закладу регламентується законами України «Про освіту» (ст. 25), «Про загальну середню освіту» (ст.22), «Про охорону дитинства»  (ст. 5), Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах», іншими нормативними документами. Згідно з вищезазначеними документами, учні 1-4 класів та діти учасників АТО забезпечуються безоплатним одноразовим харчуванням. Гаряче харчування для учнів відбувається згідно графіку на 3 перерві у їдальні школи. 

Медичне обслуговування учнів та працівників навчального закладу організовано відповідно до нормативно-правової бази. Для якісного медичного забезпечення учнів та вчителів у закладі обладнаний медичний кабінет, де працює шкільна медична сестра Сарафинюк Т.А., яка організовує систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань. Щорічно на базі Сквирської ЦРЛ учні проходять медичне обстеження.  Відповідно до результатів, на підставі довідок лікувальної установи в навчальному закладі формуються спеціальні медичні групи, а також уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. З урахуванням цих списків видається наказ по навчальному закладу. Медичне обслуговування працівників навчального закладу організовано  на базі Сквирської ЦРЛ. Вони щорічно проходять поглиблений медичний огляд у липні-серпні за графіком кабінету профогляду медичної установи. Працівник харчоблоку проходить медичні огляди два рази на рік. Огляди відбуваються за рахунок держбюджету. Проходження медичного обстеження фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються у медичної сестри навчального закладу.
10. Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності
Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається у діяльності педагогічного колективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, інших численних нормативних актів, які регламентують роботу навчального закладу з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації навчального закладу. Наказом по навчальному закладу призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці,  створено службу з охорони праці відповідальний за безпеку життєдіяльності, техногенну безпеку та цивільний захист, пожежну безпеку у навчальному закладі, сплановані заходи. 
Адміністрацією закладу в період 2017-2018 навчального року були призначені комісії з контролю по забезпеченню безпечної і надійної  експлуатації приміщень та будівлі навчального закладу, а також роботи електричних пристроїв,  електроприладів в їдальні, персональної та оргтехніки.

Згідно зі статтею 17 Закону України «Про охорону праці» та статтею 169 Кодексу Законів про Працю усі працівники закладу проходять попередній і періодичний медичний огляд.

З метою організації розробки комплексного плану в закладі видаються накази адміністрації, якими призначається відповідальна особа з охорони праці, пожежної безпеки.

У навчальному закладі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Працівникам навчального закладу видано під реєстрацію у журналі всі необхідні інструкції з охорони праці, безпеки життєдіяльності та пожежної безпеки.  
 На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями, чергуванням по закладу.  Кожна класна кімната, кабінет, спортзал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях навчального закладу розташовано стенди та інформаційні панелі, на яких розміщено та транслюються матеріали з безпечної поведінки. 

Будівля закладу забезпечена первинними засобами пожежогасіння: вогнегасниками, пожежним інвентарем. Усі вогнегасники перезаряджені, пройшли технічне обслуговування, на що маються акти, та розміщені у легкодоступних місцях, які унеможливлюють їх пошкодження.

На першому та другому поверхах розміщено плани евакуації у разі небезпеки чи аварії. Не менше ніж два рази на рік проводяться тренування евакуації під час проведення Тижня безпеки життєдіяльності та Дня цивільного захисту.

Згідно з санітарними, пожежними нормами і правилами, закладом отримані Акти готовності навчального закладу до нового навчального року, акт опору ізоляції та освітлювальної проводки, видані комісією акти прийому кабінету комп'ютерного класу, спортзалу, спортмайданчика.

Питання охорони праці та попередження травматизму обговорювалися на нарадах при директорові, на педагогічній раді.
Протягом року учень 2 класу був травмований під час навчально-виховного процесу (на перерві). Також випадки травмування учнів у побуті – під час занять у спортивних секціях, на вулиці – отримали 4 учні. Разом у 2017-2018 н.р. – відбулось 5 травмувань учнів навчального закладу.
Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. В навчальному закладі розроблено низку заходів щодо попередження травматизму учнів, проводиться відповідна робота з учителями. Причини виникнення травм з’ясовуються та аналізуються. 
11. Фінансово-господарська діяльність
Завдяки злагодженості відповідального за економію працівника, практично  не виходять за ліміти спожиті енергоносії. Проте система опалення знаходиться у далеко не найкращій формі. Це питання потребує термінового вирішення. Також є потреба у заміні металопластикових вікон для економії та збереження тепла, потребує ремонту фасад школи.
За рахунок бюджетних коштів відбувся капітальний ремонт кімнат для відкриття дошкільної групи, закуплено меблі для учительської та  електричну плиту на харчоблок. За допомогою підприємця Янчука В.І., зроблено ремонт у вестибюлі школи, у кабінетах, придбано нові рукомийники та меблі для дошкільної групи, а також меблі у вестибюль.
 Під час літніх канікул відбудеться капітальний ремонт харчоблоку(гарячого цеху), їдальні, ремонт та облаштування 1 класу відповідно до вимог Нової школи та косметичні ремонти у коридорах на першому та другому поверсі.
Уточнений розрахунок кошторисних призначень на 2017 рік по навчальному закладі(загальний фонд) склав:
	Фактичні видатки
	 
	 

	Сквирської ЗОШ І-ІІІступенів №5
	 
	 

	за 2017р.
	 
	 

	 
	 
	 

	КЕКВ
	 
	 

	(Код економічної класифікації видатків)
	грн.
	 

	2111(заробітна плата)
	2121317,57
	 

	2120(Нарахування на оплату праці)
	473621,65
	 

	2210(предмети,матеріали для ремонту,обладнання, друкована продукція,крейда, миючі засоби,меблі,підвіз учнів,тощо)
	173808
	 

	2230(харчування)
	88161,9
	 

	2240(оплата послуг,крім комунальних: телефон,інтернет,вивіз сміття,поточний ремонт,тощо)
	273161,42
	 

	2250(видатки на відрядження)
	5939
	 

	2271(оплата теплопостачання)
	 
	 

	2272(оплата водопостачання та водовідведення)
	3437,84
	 

	2273(оплата електроенергії)
	41607,46
	 

	2274(оплата природного газу)
	328024,95
	 

	3110(хімічні реактиви)
	7000
	 

	3132(капітальний ремонт дит.садка)
	35729
	 

	Усього
	3551808,79
	 


 

Адміністрацією навчального закладу приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Коридори, вестибюль закладу поступово поповнюються новими сучасними пластиковими стендами, активно проводиться робота з озеленення. 
 Подвір’я закладу завжди прибране, доглянуте. На квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядають учні та працівники навчального закладу. Фарбуються лавки, спортивні споруди, біляться бордюри та дерева. Техпрацівники періодично скошують траву на газонах. 

12. Управлінська діяльність

Управління закладом здійснюється згідно з річним планом роботи навчального закладу, планом внутрішньошкільного контролю та календарними планами вчителів-предметників, планами виховної роботи вихователів. Така система планування, що відпрацьована у навчальному закладі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірну злагоджену роботу навчального закладу.  У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. Завдяки постійому підключенню до мережі Інтернет є можливість користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти та районного відділу  освіти Сквирської РДА, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість оперативно й мобільно користуватися достовірною інформацією вчителям і адміністрації навчального закладу, вчасно знайомитися з новими документами, їх проектами.
Контроль – це важлива, складна та об’єктивно необхідна функція управління. У навчальному закладі ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання закладу, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі. Адміністрація використовує багато різних форм контролю за станом навчально-виховного процесу і, в першу чергу, таких традиційних як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів та програм, перевірка класних журналів, щоденників, поведінки тощо. Під час здійснення внутрішньошкільного контролю за рівнем викладання навчальних предметів, адміністрація школи відвідували відкриті уроки. 

Під час здійснення контролю практикуються діагностичні картки аналізу та вивчення стану викладання предметів з використанням комп’ютерних аналітичних систем. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради навчального закладу, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів, проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. За результатами моніторингу адміністрація навчального закладу приймає певні управлінські рішення щодо діяльності конкретних учителів та учнів.

Враховуючи сучасні вимоги, стиль керівництва Сквирським НВО «ЗОШ I-IIIст.№5 – ДНЗ» більш близький до демократичного, так як більшість рішень приймаються на основі врахування думки колективу й інтересів справи, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримується, повноваження делегуються. Директор закладу у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми обговорюються й виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а заради позитивного кінцевого результату. 
На моє переконання, завдяки такому стилю керівництва у навчальному закладі залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ; переважають такі методи керівництва, як: порада, особистий приклад, похвала; шанобливе ставлення до людей. У зв'язку з цим я надаю колегам більше самостійності, відповідної їхній кваліфікації і характеру роботи, створюю необхідні умови для самореалізації. 

Я, як директор, вчителі, учні, намагаємося робити все, для того щоб наш заклад посідав перші сходинки на освітянському просторі Сквирщини. 

Висловлюю щиру подяку батьківській громаді, управлінським структурам, підприємцям за тісну співпрацю! 
Сподіваюсь на подальшу співпрацю у роботі!
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